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Vious réalisez tous les travaux d'entretien du patrimoine
arboré et ponctuellement des opérations de
débroussaillage
Profil et compétences: ® Expérience en €élagage ou certi-
ficat de spécialisation Grimpeur - Elagueur e Connaissance
des activités de gestion de jardins au sens large ® Connais-
sance des arbres, de leur physiologie ® Maitrise des tech-
nigues liées aux travaux de soins aux arbres: grimper et
évolution dans I'arbre, techniques de tailles, plantations,
: abattage, essouchement, plantations ® Maitrise d'usage,
Pl i T ! dans des conditions optimum de sécurité, des matériels
Brest metrop?lF oceane re‘f""te spécifiques mis & disposition avec entretien courant
: SEIP" ‘-‘O“d{t'n"s sta?utalrcs * Regles de sécurité et risques pour le public (signalisation)
ADTIEHCR LA R IR o Regles de securité des travaux pres des résealx  Tres
[GESAETTRIN TR AL TN I bonne condition physique et aptitude au travail en hauteur
ETV TGN CREN DN EETONIET @  » Aptitude & travailler en équipe ® Capacité & faire évoluer
personnes en situation de 585 connaissances et pratiques ® Qualités relationnelles

» Lancement du lamellé-collé en sapin blanc du Pilat ENLCT R ENUC AW Contraintes particufieres : © Travail en hauteur et en

R . Z s § sa Direction des Espaces Verts extérieur, excellentes conditions physiques nécessaires

Inter Forét-Bois 42, en partenariat avec les scieries Montmartin, o Port d'EPI spécifiques ® Grande disponibilité pour gérer

Vray et Chorain, ainsi que l'entreprise Colladello ont lancé le les interventions exceptionnelles (tempétes) a quelque

y 4 . i IR moment qu'elles surviennent (nuit, week-end) ® Grande
«lamellé-collé en sapin blanc du Pilat », le vendredi 2 juin der-
nier. Le sapin blanc (ou sapin pectiné), 2°¢ essence en Rhéne-

disponibilité pour participer ponctuellement & la réalisation
des décors, aux interventions exceptionnelles ® Permis B
indispensable, Permis EB et EC souhaités

Alpes, se régénére naturellement. Cette ressource abondante est Merci d'adresser une lettre de | S ¥ e ;

s " 5 4 motivation + CV + Dernier Formations a acquérir, le cas échéant: » Formation
sous-exploitée face 4 une concurrence étrangere en constante i e o permis poids lourd » Habilitation nacelle obligatoire
augmentation. En effet, la quasi-totalité du lamellé-collé pré- de recannaissance Handline . F?fmaliﬂn aux techniques de grimper complémentaires

. . PR TIPS, . T : en fonction du niveau et expérience. {
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prises partenaires insistent sur des arguments forts: « Ce pro- BP 92242, 29222 Brest Cedex 2 g
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accorde de plus en plus d'importance @ la proximité », synthé-
tise J.-C. Montmartin. Le sapin blanc a une excellente résis-
tance mécanique, une bonne compatibilité avec la colle et ne Retrouvez-nous sur les réseaux sociaux:

Suivez les actualités de la métropole sur Brest.fr et Brest-life.fr.
* #Brest et #Brestlife
présente aucune poche de résine, ce qui lui confére toutes les——
caractéristiques nécessaires pour répondre aux besoins du
lamellé-collé. Le tout en proposant des produits d'ingénierie
de qualité adaptés au marché de la construction actuelle et en
créant des emplois en France. Les entreprises engagées dans
le projet sont toutes familiales, comptant chacune une dizaine
de salariés. Elles ont acquis depuis plusieurs décennies un
savoir-faire reconnu et cherchent a renforcer 'utilisation du
bois local. Une initiative a suivre!

Yvan Petit

Inter Forét-Bois 42 05. Poutre en lamellé collé

en sapin. @ Inter Forét-Bois 42.

04. De g. ad., HubertVray, Jean-Frangois Chorain,
Jean-Christophe Montmartin, scieurs, et Guillaume Villié
du bureau d'étude Bois-Conseil. @ Inter Forét-Bais 42.
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